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Kuksa,

Toimintasuunnitelma
& Kompassi

KUKSA
Ryhmanjohtaja merkitsee ryhmanjasenet

kuksaan.

Toimintakauden alussa ryhmalle on hyva tehda
viikkokohtainen toimintasuunnitelma.

Ryhmien toimintasuunnitelma taytetaan Kuksaan
ja ohjeet siihen l6ytyvat nettisivuilta. Kuksasta
ryhman tiedot ja toimintasuunnitelma ovat myds
ikakausivastaavien nahtavissa, ja lisaksi se on
helppo jakaa kauden alussa ryhmalaisille seka

vanhemmille.

Kuksaan merkitaan joka viikkokerralta paikalla
olijat. Voit tehda sen heti kerran aluksi kun

ryhmalaiset saapuvat paikalle.

Suoritetut aktiviteetit taytetdan Kompassiin, josta

tiedot siirtyvat suoraan Kuksaan.

Muistathan pitaa ryhmatiedot ja
toimintasuunnitelman Kuksassa

ajantasalla!

KOMPASSI
Kompassi on kannykkasovellus, jota

kaytetaan partio-ohjelman aktiviteettien
merkitsemiseen ja partio-ohjelmassa

etenemisen seuraamiseen.

Ryhmanjohtaja padsee suoraan
merkitsemaan aktiviteetin koko ryhmalle (tai
osalle ryhman jasenista), joten Kompassi sopii
ryhman kayttoon, vaikka kaikilla rynman
jasenilla ei olisikaan omaa puhelinta mukana

partiokokouksissa.

Kompassin I6ydat osoitteesta

kompassi.partio.fi



http://kompassi.partio.fi/

Kolot ja tilavaraukset

Avaimet lippukunnan koloille voi noutaa

Lahden seurakuntien
kiinteistotoimistosta (Kirkkokatu 5, 2. krs).
Kiinteistotoimisto on avoinna ma - ke ja pe
klo 9 - 15, torstaisin klo 9 - 16.

Tilavaraukset viikkotoimintakerroille on tehty
toimintakauden alussa valmiiksi. Mikali niihin
tulee muutoksia, ilmoitattehan siita

lippukunnanjohtajalle.

Mikali viikkotoimintakerroille haluaa varata
muita tiloja (esim. keittiota), taytyy varaus
muistaa tehda erikseen. Se onnistuu
helpoiten seurakunnan partiotydntekijan Tiia
Volotisen (tiia.volotinen@evl.fi, 044 7191353)
kautta.

Avaintarpeet merkitaan syksyisin listaan, joka
valitetaan seurakunnan partiotyontekijalle.
Joillakin koloista tarvikkeita sailytetaan
lukollisissa kaapeissa. Kysy tarvittaessa

johtokolmikolta kaappien avaimista.

MATERIAALIT JA RETKET

Ryhmanjohtaja voi hankkia
viikkotoimintakerroille tarvittavat materiaalit,
ja tayttaa sen jalkeen kulukorvauslomakkeen

(ohjeet siihen 18ytyvat nettisivuilta).

Mikali koloille kaivataan suurempaa
lisdvarustusta esimerkiksi paperin tai
askartelutarvikkeiden suhteen, kannattaa siita

vinkata kalustonhoitajalle Tomille.

Ryhmia kannustetaan tekemaan myds omia
retkid. Muistathan varata itse retkipaikan, ja
ilmoittaa retkesta lippukunnanjohtajalle.
Omien ryhmien retkille tulee myds luoda
tapahtuma Kuksaan, jonka kautta
ilmoittautuminen tapahtuu, seka pitaa huoli

siita, etta turvallisuus on retkella huomioitu.



Uudet partiolaiset

ILMOITTAUTUMINEN RYHMIIN

IImoittautuminen ryhmiin tapahtuu aina
ensisijaisesti tayttamalla jasenhakemus

lippukunnan nettisivuilla.

Jasenhakemuksen jattamisen jalkeen
jasenrekisterinhoitaja ottaa ilmoittautuneisiin
yhteyttd, ja ohjaa oikeaan ryhmaan. Mikali
ryhmassa ei ole tilaa, voi tulija jadda myos

jonottamaan paikkaa.

Ryhmanjohtajan vastuulla on pitaa
jasenrekisterinhoitaja ajantasalla ryhman
tilanteesta. Mikali ryhmassa on tilaa, eika
jonossa ole ketaan, voi ryhmaan paasta myos

suoraan.

HUIVIN JA HUIVIMERKIN OSTAMINEN

Partiohuivi on partiolaisen tunnus. Joutjarven
Kipinat kayttavat sinista partiohuivia. Kahden
lippukunnan yhdistyttya yhdeksi Kipinéilla on
kaytossa talla hetkella kaksi erilaista
huivimerkkia - uusi jasen saa valita itse
kumman merkin itselleen tahtoo. Huivimerkki
ommellaan siniseen partiohuiviin
resorireunaan kiinni. Yhteen huiviin

ommellaan yksi huivimerkki.

Huivin ja lippukunnan huivimerkin voi ostaa
lippukunnalta. Partiohuivi ja huivimerkki
maksavat 10€ (huivi 8€ ja huivimerkki 2€).
Maksu suoritetaan Joutjarven Kipinat ry:n
tilille FI38 5611 3320 0365 22 viitteella 10032.
Partiohuivin ja huivimerkin saa omalta

ryhmanjohtajalta maksukuittia vastaan.



Ryhméanjohtajan
viestinnan muistilista

|

Ryhmalaisten yhteystiedot 16ydat Kuksasta, johon huoltajat ja vanhemmat partiolaiset voivat itse
paivittaa ne.

Tee itsesi tutuksi lasten vanhemmille. Se lisaa luottamusta toimintaasi ja viesteihisi. Jaa omat
yhteystietosi toimintakauden alussa kaikille rynmanjasenille ja heidan huoltajileen.

Lahetd viestit huoltajille ja vanhemmille partiolaisille. Al kuitenkaan unohda kertoa esimerkiksi
sudenpennuille tulevista heitd koskevista leireista, retkista ym., koska partiossa kasvatetaan
vastuuseen.

lImoita poikkeuksista viikkokerroissa ajoissa. Monet perheet suunnittelevat seuraavan viikon menoja
jo edellisviikonloppuna.

Onko ryhmassa joku, joka ei saa viesteja? Mahdollisesti huoltaja ei lue sahkdpostia saanndllisesti tai
puhelinnumero on vaihtunut. Tarkkaile tilannetta. Ongelmat on tehty ratkottaviksi. Apua saat
viestintatiimiltd ja muilla ryhmanjohtajilla saattaa olla hyva neuvo jaettavaksi.

Jos haluat jakaa nettisivuilla tai somessa jotakin ryhman toiminnasta, suunnittele sisalto ja

julkaistavat tekstit itse. Viestintatiimi toimii julkaisujen valittajana ei kaiken sisallén tuottajina.

Eri kanavat

Ryhmakeskustelut (esim. WhatsApp):
Tavoittaa helposti kaikki. Vaarana on, etta joku ei
ole mukana ryhmassa tai tarkeiden viestien
hukkuminen viestien tulvaan. Ryhmanjohtajan on
hyva olla mukana keskusteluryhmassa, ja

tarkistaa, etta jokainen saa viestit.

Sahképosti Kuksan kautta

Hyva tapa valittaa pidempia viesteja. Sahkoposti
kannattaa lahettaa vahintaan kahta paivaa ennen
kuin vastaanottajalta vaaditaan reagointia, koska
kaikki eivat lue sita saanndllisesti. Tarkeista

sahkdposteista on hyva muistuttaa tekstiviestilla.

Puhelut ja tekstiviestit

Nopein tapa tavoittaa vanhemmat ja partiolaiset.
Huoltajat lukevat tekstiviestit varmemmin kuin
sahkopostit. Nama ovat hyvia keinoja nopeaan

tiedottamiseen esimerkiksi "Ensi kerralla

kokoonnumme kolon sijaan paloasemalla”.



Mista tukea
ryhméanjohtamiseen?

Ryhmaénjohtamiseen liittyvissa asioissa

auttaa ensisijaisesti ikakausivastaava,
joka toimii myés ryhmanjohtajien

pestiesihenkilona.

Ryhmanjohtajia varten jarjestetaan myos JN eli
Johtajaneuvostoja, joissa paasee saannollisesti
vaihtamaan ajatuksia muiden johtajien kanssa, ja
joissa tiedotetaan ajankohtaisista asioista. Jos et
paase itse paikalle kerro omat seka ryhman

kuulumiset etukateen ikakausivastaavalle.

Ryhmanjohtaminen, kuten kaikki muukin
partiotoiminta, on vapaaehtoistoimintaa, joten yksin

ei pida jaada. Kysy apua rohkeasti, kun sita kaipaat!

Myds ohjelmajohtaja, pestijohtaja ja

lippukunnanjohtaja tukevat pestissa toimimisessa.

MATERIAALEJA:

Lippukunnan nettisivujen johtajille -sivu:

http://www.kipinat.fi/johtajille/

Partio-ohjelma https://partio-ohjelma.fi/

Piirin koulutuskalenteri:

https://hp.partio.fi/tapahtumakalenteri/

* Vinkkeja syksyn toiminnan suunnitteluun:

https://www.partio.fi/parempi-lippukunta-

blogi/ohjelmajohtajan-vinkit-syksyn-

toiminnansuunnitteluun/
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Partio kuuluu meille kaikille

Joutjarven Kipinat on yhteislippukunta

Ryhmanjohtajan on hyva ottaa huomioon se,
etta olemme kaikki erilaisia. Partio kuuluu
kaikille - sinulle ja minulle. Johtajan ei tule
olettaa kenenkaan sukupuolta tai seksuaalista
suuntautumista. Anna ryhman jasenille
mahdollisuus kertoa itse nimi, jota he

haluavat heista kaytettavan.

Pinkkipartio on yhdistys, jonka tarkoituksena
on edistaa tasa-arvoista partiotoimintaa
riippumatta ihmisten seksuaalisesta
suuntautumisesta, sukupuoli-identiteetista tai

sukupuolen ilmaisusta.

Suomen Partiolaiset ovat laatineet myds
yhdenvertaisuus suunnitelman johon voi

tutustua oheisesta linkista.

MATERIAALEJA:

Pinkkipartion nettisivut

https://www.pinkkipartio.fi/

Suomen Partiolaisten tasa-arvo ja
yhdenvertaisuus suunnitelma
https://www.partio.fi/wp-
content/uploads/2022/02/Partion-tasa-

arvo-ja-yhdenvertaisuussuunnitelma.pdf

Ala oleta - normit nurin, normikriittinen
kasikirja yhdenvertaisuudesta syrjinnan
vastustamisesta ja vapaudesta olla oma
itsensa https://ihmisoikeudet.net/wp-
content/uploads/2015/11/AlaOletaNormit

nurin-1.pdf
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